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Картка обліку методичної діяльності  вчителя
	Предмет

	Прізвище, ім’я, по батькові

	Школа: Солонянська середня загальноосвітня школа №1
	Педагогічний стаж:

	Категорія:
	Педагогічне звання:


МЕТОДИЧНИЙ МОНІТОРИНГ
	Індикатори моніторингування
	Критерії оцінки 

 у балах
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	Середній бал

	1. Робота на шкільному рівні 

1.1. Ступінь навченості учнів з предмета
	Початковий рівень  -10 Середній рівень +5
 Достатній рівень +10 Високий рівень +20
	
	
	
	
	
	

	1.2. Динаміка якості знань
	Негативна  -10 

збереження рівня +5 позитивна  +10 


	
	
	
	
	
	

	Усього:
	30
	
	
	
	
	
	

	2. Робота на районному рівні

2.1 Результати контрольних зрізів знань
	Початковий рівень  1 - 3 Середній рівень 4 - 6

 Достатній рівень  7 - 9 Високий рівень 10 - 12
	
	
	
	
	
	

	2.2. Керівництво методичними структурами
	РМО – 10

ТГ, ДГ, КП - 5
	
	
	
	
	
	

	2.3.  Участь у колективних заходах:

 — теоретичний виступ;

— виступ з досвіду роботи;

 — відкриті уроки
	4
10

6


	
	
	
	
	
	

	2.4. Участь у групових заходах
	8
	
	
	
	
	
	

	2.5. Експертне оцінювання
	8
	
	
	
	
	
	

	2.6. Розповсюдження досвіду
	8
	
	
	
	
	
	

	2.7. Впровадження інновацій районного рівня
	8
	
	
	
	
	
	

	2.8. Авторські розробки
	10
	
	
	
	
	
	

	2.9. Участь у професійних конкурсах „Вчитель року”, „Класний керівник року”
	І м. у фестивалі - 15

 участь  у фестивалі —10

участь в заочному турі - 5
	
	
	
	
	
	

	2.10. Підготовка учнів-переможців олімпіад:
	І  місце – 15 

ІІ місце – 12

ІІІ місце  – 8

Участь - 2
	
	
	
	
	
	

	2.11. Участь учнів у конкурсах, змаганнях та ін​ших заходах
	І місце – 8

ІІ місце – 7

ІІІ місце – 6

Участь - 2
	
	
	
	
	
	

	2.12. Публікації в районній газеті „Вперед”
	 Епізодичні – 2

Систематичні - 5
	
	
	
	
	
	

	2.13. Організація робочого місця
	8
	
	
	
	
	
	

	2.14. Інше
	Участь – 5

Переможець - 10
	
	
	
	
	
	

	Усього:
	145
	
	
	
	
	
	


Директор школи                               Н.О.Шерстюк
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	3. Робота на обласному рівні

3.1.Участь у колективних заходах:

· теоретичний виступ;
· виступ з досвіду роботи;

· проведення семінару;


	10

15

20
	
	
	
	
	
	


	3.2. Участь у професійних конкурсах „Вчитель року”, „Класний керівник року”
	Заочний тур 10

Очний 15

Призер 20

Переможець 25
	
	
	
	
	
	

	3.3.  Підготовка учнів-переможців олімпіад:
	І  місце  – 30

ІІ місце – 25

ІІІ місце  –20

Участь -5
	
	
	
	
	
	

	3.4. Участь учнів у МАН
	Участь –  10

Призер -15

Переможець - 20
	
	
	
	
	
	

	3.5. Участь учнів у конкурсах, змаганнях та ін​ших заходах
	І місце – 15

ІІ місце – 10

ІІІ місце – 5

Участь - 2
	
	
	
	
	
	

	3.6. Співпраця з науковими установами:

 - публікації в педагогічних виданнях;

 - безпосередня участь в експериментальній роботі


	Кожна 15  балів

10 балів
	
	
	
	
	
	

	3.7. Досвід занесений до каталогу „Освітянська спадщина Придніпров’я”
	Кожен 15 балів
	
	
	
	
	
	

	3.8 Інше
	Перемога - 20 балів

Участь – 10 
	
	
	
	
	
	

	Усього
	185
	
	
	
	
	
	

	Загальна кількість балів
	360
	
	
	
	
	
	


ВИСНОВОК:

Як наслідок, можна виявити рівень методичної діяльності:

	Загальна кількість балів
	Рівень методичної діяльності
	Рівень професійної діяльності

	46 -70
	Мінімальний
	Вчитель І категорії

	71 - 97
	Середній
	Вчитель вищої категорії

	98 - 122
	Достатній
	„Старший вчитель”

	123- 360
	Високий
	„Вчитель-методист”




Додаток 1

Динаміка якості знань

	Періоди контролю
	Класи (за річними оцінками!!!)
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	Динаміка за рівнями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Динаміка по класам
	
	
	
	
	
	
	

	Динаміка в цілому
	
	
	
	
	
	
	


Ступінь навченості визначається наступним чином: 

1. На підставі річних оцінок за формулою (сума всіх балів : кількість учнів) визначається ступінь навченості класу (СНК).

2. Потім визначається ступінь навченості з предмету (СНП) за формулою ((сума всіх СНК) : кількість класів), для класів, де викладає вчитель.
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